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PANEVEZIO RAJONO SVIETIMO CENTRO 2023-2025 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Panevézio rajono $vietimo centro (toliau — Centras) 2023-2025 mety strateginis veiklos planas — formalizuota sistema, uztikrinanti efektyvy
Centro valdymo procesa, panaudojant turimus ir prognozuojamus zmogiskuosius ir materialiuosius iSteklius, siekiant numatyty tiksly, atliekant veiklos
kokybés analize bei atsiskaitant uz rezultatus.

Centro 2023-2025 mety strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Seimo 2011 m. kovo 17 d. Nr. XI-1281; Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Seimo 2014 m. liepos 10 d. Nr. X11-1018, Panevézio rajono savivaldybés 2023-2030 mety strateginiu plétros planu, patvirtintu Panevézio
rajono savivaldybés tarybos 2022 m. gruodzio 15 d. sprendimu Nr. T-243.

Centras, jgyvendindamas 2023-2025 mety strateginiame plane numatytus tikslus ir uzdavinius, siekia prisidéti prie nuolat besimokancios,
aktyvios Panevézio rajono bendruomenés kiirimo, jos nariy konkurencingumo, kiirybiskumo ir inovatyvumo skatinimo.

Il SKYRIUS )
APLINKOS IR ISTEKLIU ANALIZE (PEST)

2.1. Politiniai veiksniai

Mokymosi visg gyvenima uztikrinimo strategijoje (2008) numatyta plétoti visapuse, vientisg ir rentabilia mokymosi visg gyvenimg sistema,
atitinkancia valstybés strateginius tikslus ir individo poreikius globalizacijos kontekste. Sioje strategijoje akcentuojama nuolatiné kvalifikacijos
tobulinimo svarba ir neformaliojo neprofesinio §vietimo paslaugy reikmé. Svietimas turi padéti asmeniui ir visuomenei orientuotis Ziniy erdvéje,
stiprinti atsakomybe bei gebéjima atsakyti | Lietuvos visuomenei Keliamus i$stkius. Tam sukuriama vientisa Svietimo erdve, sudaranti galimybe
mokytis visg gyvenima, jvairiy poreikiy asmenims pritaikyta mokymosi aplinka ir i§plétojama Svietimo formy jvairové. Europos Tarybos rezoliucijos



dél Europos bendradarbiavimo Svietimo ir mokymo srityje strateginés programos siekiant sukurti Europos Svietimo erdve ir imtis veiksmy vélesniu
laikotarpiu

(2021-2030 m.) prioritetai: kokybés, lygybés, jtraukties ir sekmés §vietimo ir mokymo srityje gerinimas visiems; mokymosi visg gyvenimg ir judumo
pavertimas tikrove visiems; svietimo darbuotojy kompetencijos ir motyvacijos didinimas. Mokymosi visg gyvenimg uztikrinimo strategijoje numatoma
plétoti veiksminga, socialine tinklaveika grjstg mokymosi visg gyvenima Sistema, sitlanc¢ig galimybiy jvairove darbiniam, socialiniam ir asmeniniam
visy jvairaus amziaus individy ugdymuisi. Mokymasis visg gyvenimag jgyjant ir (ar) tobulinant asmenines, darbo rinkai ir visuomenei svarbias
kompetencijas yra prioritetiné sritis. Besimokantys suaugusieji daZniausiai renkasi neformaliojo neprofesinio ir neformaliojo profesinio $vietimo
paslaugas, kuriy dalis — mokytojy kvalifikacijos tobulinimas(is). Vienas i§ strategijos tiksly — sukurti paskaty ir salygy mokytis visa gyvenimg sistema,
gristg veiksnia pagalba atpazjstant save ir renkantis kelig veiklos pasaulyje. Panevézio rajono savivaldybés 2023-2030 m. strateginio plétros plano
1 prioriteto 1.2 tikslas — sudaryti palankias sglygas ugdytis visg gyvenimg. Uz $io tikslo jgyvendinimg atsakingas ir Centras.

2.2. Ekonominiai veiksniai

Ekonominé situacija tiesiogiai turi jtakos visoms valstybés kuruojamoms sritims, tarp jy ir Svietimui. Nors jvairiuose moksliniuose tyrimuose
akcentuojama kvalifikacijos tobulinimo bei mokymosi visg gyvenimg svarba visuomenés gerovei, tac¢iau stokojama reikiamo finansavimo neformaliam
suaugusiyjy mokymuisi. Centras yra asignavimy valdytojas. LéSos gaunamos i§ savivaldybés biudzeto, uz teikiamas paslaugas, i§ fondy,
finansuojanciy projektus, paramos. Savivaldybés biudzeto 1¢8y i$ dalies pakanka Centrui islaikyti, bet ne naujoms aplinkoms kurti, papildomos veiklos
plétrai. Jtakos turi ir tai, kad Salyje didelé metin¢ infliacija ir nuolatos kyla prekiy ir paslaugy kainos.

Siekdamas tenkinti mokykly bei suaugusiyjy poreikius ir pritraukti 1é8y, Centras rengia projektus, dalyvauja konkursuose.

2.3. Socialiniai veiksniai
teigiama, jog bitina plétoti ,,aktyvaus senéjimo* politika, kuri biity skirta problemoms, susijusioms su formalios darbinés veiklos nutraukimu, spresti.
Socialiai teisinga jau dabar atsizvelgti j senéjanéiy gyventojy poreikius, ieskoti biidy ir galimybiy didinti jy aktyvumg ir gerinti gyvenimo kokybe.
Rajone nemazai laikinyjy darbo emigranty, kurie periodiskai i§vyksta dirbti j uZsienj. Si grupé Zmoniy turi ribotas galimybes dalyvauti neformaliajame
suaugusiyjy svietime (NSS).

Centro veiklai daro jtaka Sie demografiniai veiksniai: demografiné situacija Panevézio rajone sudétinga: mazas gimstamumas, jauny Seimy su
vaikais emigracija ir migracija turi jtakos poky¢iams rajono Svietimo sistemoje; rajonui biidingas gyventojy senéjimas, jauny Zzmoniy iSvykimas i§
rajono, nedidelé darbo viety pasiila taip pat turi jtakos rajono gyventojy mokymosi, kvalifikacijos ir persikvalifikavimo poreikiams; dirbantiems
asmenims sudétinga derinti profesing veiklg ir mokymasi.

2.4. Technologiniai veiksniai
Siekdamas teikti kokybiskas, rinkos poreikius atitinkancias edukacines paslaugas Centras apsiripings reikiama organizacine kompiuterine
jranga, turi galimybe naudotis Siuolaikiskai jrengtomis, atitinkamam mokymo dalyviy skaiciui pritaikytomis patalpomis.



111 SKYRIUS
VIDAUS APLINKOS ANALIZE

3.1. Organizaciné struktiira

Centrui vadovauja direktorius, skiriamas jstatymy numatyta tvarka, vykdantis direktoriaus pareigybés aprase bei Centro nuostatuose numatytas
funkcijas. Svietimo centras turi savarankiika buhalterija, Pedagoginés psichologinés tarnybos padalinj.

3.2. Zmogiskieji iStekliai

Centrui nustatytas didziausias leistinas pareigybiy skai¢ius — 17,1: direktorius — 1, direktoriaus pavaduotojas — 1, metodininkas — 4, Svietimo
vadybininkas — 0,25, organizatorius — 0,5, valytojas — 0,5, vyr. buhalteris — 1, vairuotojas — 2, psichologas —3, specialusis pedagogas — 1,25, socialinis
pedagogas —1, logopedas —1, administratorius — 0,5, karjeros specialistas — 1,1. Siuo metu dirba 18 darbuotojy, i§ jy 7 pedagoginiai darbuotojai. Visi
darbuotojai dirba pagal darbo sutartis.

3.3. Planavimo sistema

Planavimo sistemg sudaro Centro strateginis planas, metinis veiklos planas, ménesiniai veiklos planai. Planuoti padeda institucijos veiklos
isivertinimas, vykdomas vadovaujantis Institucijy, vykdan¢iy mokytojy ir Svietimo pagalba teikianciy specialisty kvalifikacijos tobulinima, veiklos
vertinimo ir akreditacijos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2006 m. sausio 23 d. jsakymu Nr. ISAK-109
(Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. geguzés 28 d. jsakymo Nr. V-648 redakcija).

3.4. Finansiniai iStekliai

Centro iSlaikymui skiriama léSy i§ PanevéZio rajono savivaldybés biudZeto, kuriy didesné dalis sudaro darbo uZmokes€io fonda. Gautos
programinés 1éSos naudojamos pagal samatas. LéSos uz mokamas paslaugas panaudojamos autorinéms sutartims apmokéti bei centro organizacinéms
iSlaidoms padengti.

3.5. RySiy sistema

Informacija apie jstaigos veikla skleidziama Centro interneto svetainéje www.prsc.lt, Panevézio rajono savivaldybés tinklalapyje www.panrs.lt,
socialiniame tinkle ,,Facebook®, informaciniuose stenduose bei elektroniniu pastu.

3.6. Apskaitos tinkamumas

Centro buhalteriné apskaita tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Panevézio rajono savivaldybés tarybos bei
Savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtintais teisés aktais.

3.7. Prieziiiros sistema

Centro veiklos kontrolés funkcijas atlieka jstaigos direktorius. Pagrindiniai vidaus dokumentai, pagal kuriuos vykdoma veiklos kontrolé, yra
Centro nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, metinis veiklos planas, pareigybiy aprasymai.


http://www.prsc.lt/
http://www.panrs.lt/

Vykdoma iSankstiné finansy kontrolé, kasmetiné Centro materialiojo turto inventorizacija.

IV SKYRIUS o
STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES, GRESMES (SSGG)

Stiprybés

Silpnybés

Galimybés

Grésmeés

1. Pagarba ir tolerancija
grindZiamas bendradarbiavimas su
Panevézio rajono Svietimo
institucijomis, savivaldybés
administracija.

2. Kryptinga projektiné veikla,
ypac tarptautiniu lygmeniu,
orientuota j projekty metu sukurty
inovacijy taikymg rajono Svietimo
istaigose.

3. Kryptingas bendradarbiavimas
su Svietimo pagalbos specialistais.
4. Profesionalus bendradarbiavimas
su LSSA jgyvendinant
neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
veiklas.

5. Jgalinanti ir pasidalytoji
lyderyste bei vadyba.

6. Tre¢iojo amZiaus universiteto
veiklos organizavimas.

1. Dalis jstaigos darbuotojy dirba
tik 0,5 pareigybés ir tai trukdo
komandiniam darbui.

2. Fragmentiska dalies metodiniy
bureliy veikla.

3. Patalpos tik is dalies pritaikytos
inovatyviai veiklai,
konfidencialumui uztikrinti.

4. Privalomo ne reciau kaip kartg
per ketverius metus mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo mokiniy
socialiniy ir emociniy kompetencijy
ugdymo srityje organizavimas.

1. Analizuoti jvairius duomenis ir
kryptingai bei kontekstualiai
panaudoti.

2. Tobulinti darbuotojy profesines
ir bendrasias (IT ir uzsienio k.)
kompetencijas.

3. Organizuoti jvairesniy formy
kvalifikacijos tobulinimo renginius
(stazuotes, konferencijas ir kt.),
aktyvinti metodiniy bureliy veikla
prisidedant prie atnaujinto ugdymo
turinio jdiegimo.

4. Konsultuoti pagalbos specialistus
ir mokytojus jtraukiojo ugdymo,
skaitmeniniy technologijy
panaudojimo klausimais.

1. Skirtingy veiklos sri¢iy
darbuotojy perdegimo sindromo
tikimybé.

2. Kvalifikacijos tobulinimo 1ésy
trakumas — prielaida atsilikti nuo
naujoviy.

3. Didéjantis mokytojy amzius —
prielaida maz¢janciai motyvacijai
tobulintis.

4. Konkurencingos salygos: daug
privaciy jstaigy, laisvyjy mokytojuy,
teikianciy kvalifikacijos tobulinimo
paslaugas.




V SKYRIUS
MISIJA

Kurti ir teikti kokybiskas nuolatinio profesinio tobulinimosi, edukacines ir Svietimo pagalbos paslaugas jvairiy tiksliniy grupiy nariams,
orientuojantis ] Panevézio rajono gyventojy poreikius bei atliepiant Panevézio rajono savivaldybés ir $alies Svietimo politikos strateginius tikslus.

VI SKYRIUS
VIZIJA

Panevézio rajono Svietimo centras — atvira pokyc¢iams ir partnerystei organizacija, veikianti Siomis kryptimis:

el e S

skatinanti mokytojy bendruomeng nuolatiniam profesiniam tobuléjimui siekiant kiekvieno ugdytinio ugdymo personalizavimo;

telkianti PanevéZzio rajono neformaliojo suaugusiyjy Svietimo teikéjus, formuojanéius rajono gyventojy mokymosi visg gyvenima nuostatas;
koordinuojanti Panevézio rajono neformaliojo vaiky Svietimo (sporto) renginius;

kurianti visy ugdymo proceso dalyviy bendradarbiavimu grjsta veiksmingg Svietimo pagalbg.

VII SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI

VW —

Organizuoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi veiklg PanevéZzio rajone.

Sudaryti salygas geriausiems mokiniams ir komandoms dalyvauti krasto, Salies sporto renginiuose reprezentuojant Panevézio rajona.

Uztikrinti paslaugy prieinamumg ir kokybe, teikiant profesionalig, efektyvig Svietimo pagalbg skirtingy gebéjimy ir poreikiy vaikams, jy
Seimoms ir ugdytojams.



VIl SKYRIUS
STRATEGINIAI POKYCIAI

Per strateginj laikotarpj Svietimo centro specialistai siekia trijy strateginiy tiksly veikdami keturiomis kryptimis.

Pirmoji kryptis — §vietimo bendruomenés telkimas bei salygy sudarymas nuolatiniam mokytojy profesiniam tobuléjimui. Svietimo centre mokytojo
profesinis tobuléjimas ir augimas vyksta visa jo aktyvios profesinés veiklos laikg. Skatinamas pozityvios patirties perémimas, dalijimasis bei
savanorysté, telkiama reflektuojanti rajono pedagoginé bendruomené. Mokytojy profesinio tobuléjimo kryptys — atnaujinto ugdymo turinio diegimas,
mokymosi aplinkos kiirimas jtraukiajam ugdymui. Mokytojy gebé&jimy, poziiiriy ir vertybiy pokyciai nukreipti j geré¢jancius mokiniy pasiekimus ir
pazanga. Svietimo centras vykdo kvalifikacijos tobulinimo, metoding, $vietéjiska, kultiiring veikla, bendradarbiauja su PanevéZio rajono savivaldybés
administracijos Svietimo, kultdiros ir sporto skyriumi rengiant ,, Tiikstantme&io mokykly* programos pazangos plana.

Antroji kryptis — Panevézio rajono neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi savivaldybés veiksmy plano veiklos koordinavimas
gilinant suaugusiyjy sveikos gyvensenos, krasto pazinimo, skaitmenines ir komunikavimo uZzsienio kalba kompetencijas, ypatinga démes;j skiriant TAU
klausytojams.

Trecioji kryptis — Panevézio rajono neformaliojo vaiky $vietimo (sporto) renginiy, skatinan¢iy sveikg gyvenimo biuida, gerinan¢iy mokiniy fizinj
pasirengima, jkvepianciy siekti aukSty sporto rezultaty ir sportinio meistriSkumo, organizavimas, Lietuvos mokykly Zaidyniy PanevéZio rajone
koordinavimas.

Ketvirtoji kryptis — teikiama savalaiké pedagoginé psichologiné pagalba vaikui ir jo artimiausiai aplinkai, sprendziamos jtraukiojo ugdymo
problemos, teikiama karjeros konsultavimo ir kita profesionali konsultaciné pagalba ugdomojo proceso dalyviams, Salinant klititis, trukdancias
kiekvieno mokinio ugdymui(si) pagal jo galias ir poreikius.

IX SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

A

1 strateginis tikslas. Atsizvelgiant j XXI a. isSiikius skatinti mokytojuy, specialisty mokymasi ir asmeninj tobuléjima.
UZdaviniai:
1. Teikti kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, orientuotas j XXI a. aktualias kompetencijas.

2. Sudaryti sglygas mokytojams, specialistams gilinti j atnaujintg ugdymo turinj orientuotas kompetencijas ir formuoti jtraukiojo ugdymo
vertybines nuostatas.



Eil. | Priemonés pavadinimas Pasiekimo Rodiklio reik§més Vertinimo
Nr. rodiklis kriterijus
2023 m. 2024 m. 2025 m.
1. Teikti kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, orientuotas i XXI a. aktualias kompetencijas
1. | Skatinti Svietimo jstaigos vadovy, mokytojy, | Veikly skaicius 5 5 5 15
specialisty lyderyste ir mentorystg, siekiant
poky¢iy valdymo
2. | Plétoti STEAM ugdymui aktualias mokytojy, | Renginiy skaicius 25 25 25 75
specialisty kompetencijas
3. | Plesti projekting veikla, skatinancig Svietimo | Projekty skaicius 7 7 7 21
inovacijas ir lyderyste (tarptautiniali,
nacionaliniai, savivaldybés ir kt. konkursai)
4. | Skatinti Siuolaikinés ugdymo praktikos ir Renginiy skaicius 50 50 50 150

didaktikos kompetencijy tobulinima
(metodinés dienos, atviros integruotos
pamokos ir veiklos)

2. Sudaryti salygas mokytojams, specialistams gilintis i atnaujinta ugdymo turinj orientuotas kompetencijas ir formuoti jtraukiojo
ugdymo vertybines nuostatas

1. | Rengti ir jgyvendinti duomenimis gristas ir Programy skaicius 15 15 15 45
poreikius atliepiancias ilgalaikes profesinio
tobulinimo programas

2. | Plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos Programy skaicius ) 5 5) 15

specialisty ir karjeros specialisty
profesines kompetencijas, gilinantis |
jtraukiojo ugdymo ir mokiniy
psichinés sveikatos stiprinimo




aspektus

Skatinti kurti ir sisteminti unikalaus
ugdymo turinio pamoky aprasy banka

Pamoky aprasy
skaic¢ius

15

20

20

55

Vykdyti tarptautinius, nacionalinius,
savivaldybés lygmens patirties sklaidos
renginius (konferencijas, apskritojo stalo
diskusijas, kurybines dirbtuves, praktikumus,
stazuotes), diegiancius jtraukiojo ugdymo
vertybes bei skatinancius kurti Siuolaikiska
ugdymo turinj

Renginiy skaicius

40

40

40

120

Kurti ir palaikyti $vietimo, kulttiros
institucijy, NVO bendradarbiavimo ir
socialinés partnerystés tinklus, sudarancius
salygas mokytojy, specialisty profesiniy
kompetencijy tobulinimui

Tinkly skaicius

13

Konsultuoti mokytojus, mokykly vadovus,
Svietimo pagalbos specialistus bei karjeros
specialistus jgyvendinant jtraukiojo ugdymo
nuostatas

Konsultacijy skaicius

50

300

300

650




2 strateginis tikslas. Organizuoti Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi veikla PanevéZio rajone.
UZdaviniai:

1. Gilinti TAU klausytojy ir kity suaugusiyjy asmeny skaitmenines, sveikos ir ekologiskos gyvensenos, komunikavimo uzsienio kalba ir
krasto pazinimo kompetencijas.

2. Koordinuoti neformalyjj suaugusiyjy Svietimg Panevézio rajone, formuoti mokymosi visg gyvenimg nuostatas bei vykdyti
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymo veikly bei leidiniy sklaida.

Eil. o Pasiekimo Rodiklio reik§més -
Priemonés pavadinimas o Vertinimo
Nr. rodiklis 2023 m. 2024 m. 2025 m. kriterijus

1. Gilinti TAU klausytojy ir kity suaugusiyjuy asmeny skaitmenines, sveikos ir ekologiSkos gyvensenos, komunikavimo uZsienio ir
valstybine kalba bei krasto pazinimo kompetencijas

1. | TAU klausytojy ir kity suaugusiyjy Dalyviy skaicius 20 20 20 60
skaitmeniniy kompetencijy gilinimas

2. | TAU klausytojy ir kity suaugusiyjy 80 80 80 240
skatinimas mokytis visg gyvenima Renginiy skai¢ius

formuojant tvaraus bei ekologisko gyvenimo
btdo igtudzius ir jtraukiant |
pazeidZiamiausias suaugusiyjy grupes,
dalyvavimas ar jsijungimas j aplinkosaugos
Svietimo programas, renginius, akcijas

3. | TAU klausytojy ir kity suaugusiyjy Renginiy skai¢ius 80 80 80 240
kultiiriniy poreikiy, orientuoty j krasto
pazinimg, bendravimg ir karty
bendradarbiavimg, tenkinimas
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4. | Komunikavimo uzsienio kalba ir Dalyviy skaicius 10 10 10 30
valstybine lietuviy kalba kompetencijy
gilinimas

2. Koordinuoti neformalyji suaugusiyju Svietima PanevéZio rajone, formuoti mokymosi visa gyvenimg nuostatas bei vykdyti neformaliojo
suaugusiyjuy Svietimo ir testinio mokymo veikly bei leidiniy sklaidg.

1. | Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio | Tinkly skaicius 2 2 2 6
mokymosi veiksmy plano jgyvendinimo
koordinavimas, bendradarbiavimo tinkly
kiirimas

2. Suaugusiyjy mokymosi savaités renginiy Renginiy skai¢ius 10 10 10 30
inicijavimas ir organizavimas

3. | Mokymosi visg gyvenimg nuostaty Susirinkimy skaicius 2 2 2 6
formavimas bei informacijos apie NSS
prieinamumo didinimas koordinuojant NSS
iniciatyvinés grupes veikla

4. | Andragogings patirties sklaida Europos Straipsniy skaicius 10 10 10 30
suaugusiyjy mokymosi platformose, interneto
svetainése, socialiniuose tinkluose

3 strateginis tikslas. Sudaryti salygas geriausiems mokiniams ir komandoms dalyvauti krasto ir Salies sporto renginiuose
reprezentuojant PanevéZio rajong.

UzZdaviniai:

1. Plétoti ir skatinti sporting veikla, fizinj aktyvuma bei sveika gyvenseng bendrojo ugdymo mokyklose.
2. Tenkinti mokiniy sportinés saviraiskos poreikius bei ugdyti ir rengti sportininkus.
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Eil. Priemonés pavadinimas Pasiekimo Rodiklio reik§més Vertinimo
Nr. rodiklis 2023 m. 2024 m. 2025 m. kriterijus
1. Plétoti ir skatinti sportine veikla, fizinj aktyvuma bei sveikg gyvensena bendrojo ugdymo mokyklose
1. | Organizuoti ir vykdyti Lietuvos Varzyby skaicius 30 30 30 90
mokiniy zaidyniy zonines,
tarpzonines varzybas Panevézio
rajone
2. | Organizuoti ir vykdyti bendrojo Renginiy 40 40 40 120
ugdymo mokykly atskiry sporto skaiCius
Saky varzybas, festivalius, Sventes
3. | Viesinti mokiniy sporting veikla Pateiktos informacijos 50 50 50 150
skelbiant informacija Centro skaiCius
interneto svetaingje, ,,Facebook*
paskyroje
2. Tenkinti mokiniy sportinés savirai§kos poreikius bei ugdyti ir rengti sportininkus.
1. | Sudaryti sglygas dalyvauti Lietuvos Varzyby, renginiy 80 80 80 240
Respublikos Svietimo, mokslo ir skaiCius
sporto ministerijos sporto Saky
federacijy vykdomose varzybose
2. Sudaryti salygas dalyvauti auksto Stovykly skai¢ius 10 10 10 30
meistriSkumo mokomosiose treniruociy
stovyklose
3. | Skatinti fizinj aktyvumag ir plétoti sporting [Parodomosios jvairiy 10 10 10 30
veikla Panevézio rajone sporto Saky treniruotés
bendrojo ugdymo
mokyklose skaiCius
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4. [Rengti projektus, sudarancius sglygas Projekty skaicius 1 3 3 7
mokiniy sportinei saviraiskai bei treneriy
profesiniam tobuléjimui

4 strateginis tikslas. Uztikrinti paslaugy prieinamumg ir kokybe, teikiant profesionalia, efektyvia Svietimo pagalbg skirtingy
gebéjimy irporeikiy vaikams, ju Seimoms ir ugdytojams.

Uzdaviniai:

1. Teikti savalaikes bei kokybiskas pedagoginio psichologinio jvertinimo ir konsultavimo paslaugas mokiniams, turintiems

specialiyjyugdymosi poreikiy ir psichologiniy sunkumy, uztikrinant kiekvieno mokinio asmening sékme ir jtraukti.

2. Plétoti mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty, profesines kompetencijas, gilinantis j jtraukiojo ugdymo ir mokiniy psichinés
sveikatosstiprinimo aspektus.

3. Igyvendinti prevencines veiklas, rengiant prevencines priemones mokiniams ir tévams (glob¢jams, riipintojams), vykdant projektus ir
tyrimus.

4. Stiprinti bendradarbiavimg su Svietimo pagalbos, socialiniy paslaugy ir sveikatos priezitros institucijomis, siekiant
efektyvesnio problemysprendimo.

Eil. o Pasiekimo Rodiklio reik§més -
Priemonés pavadinimas o Vertinimo
Nr. rodiklis 2023 m. 2024 m. 2025 m. kriterijus

1. Teikti savalaikes bei kokybiskas pedagoginio psichologinio jvertinimo ir konsultavimo paslaugas mokiniams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy ir psichologiniy sunkumuy, uZtikrinant kiekvieno mokinio asmenine¢ sékme ir jtrauktj

1. Kompleksinis pedagoginis Vaiky skaicius 40 130 130 300
psichologinismokiniy ar vaiky
Jvertinimas
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2. Kompleksinio pedagoginio psichologinio jvertinimo| Atvejy skaicius 40 130 130 300
iSvady, rekomendacijy ugdymui rengimas

3. Kompleksinio pedagoginio psichologinio jvertinimo| Atvejy skaicius 40 130 130 300
iSvady, rekomendacijy pristatymasvaiko tévams
(globéjams)

4. Individualus psichologinis mokiniy konsultavimas | Mokiniy skai¢ius 40 100 105 245

5. Valstybiniy brandos egzaminy ir pagrindinio Atvejy skaicius 25 25 25 75
ugdymo pasiekimy patikrinimo pritaikymo pazymy
rengimas specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams

6. Svietimo pagalbos prieinamumo stebésena ir analiz¢| Jstaigy ir jy padaliniy 16 16 16 48
PanevéZzio rajono Svietimo jstaigose skaiéius

7. Mokiniy, turin¢iy didelj mokymosi potenciala, Atvejy skaicius 1 2 2 5

vertinimas

2. Igyvendinti prevencines veiklas, rengiant prevencines priemones mokiniams ir

tévams (globéjams, ripinto

jams), vykdant projektus ir tyrimus

1. Pagalba Svietimo jstaigoms kriziy valdymo procese | Atvejy skaicius 1 2 1 4
2. Psichologinés, socialinés, pedagoginés ir Svietimo | UZsiémimy skaicius 6 15 16 37
informacinés pagalbos teikimas mokiniams bei
tévams (globéjams, ripintojams)
3. Tévystés jgudziy lavinimo uzsiémimai Grupiy ir dalyviy 1 1 1 3
skaiCius
4. Ankstyvosios intervencijos programos vykdymas, | Grupiy skaicius 1 2 2 5

bendradarbiaujant su Visuomenés sveikatos

biuru, TBK

3. Stiprinti bendradarbiavimg su Svietimo pagalbos, socialiniu paslaugu ir sveikatos prieZiiiros institucijo

sprend

imo

mis, siekiant efektyvesnio problemy

1.

Pagalba svietimo jstaigy vaiko gerovés

komisijoms ir Svietimo pagalbos specialistams bei

Atvejy skaicius

9

18

20

47
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mokytojams padedant mokykloms sékmingiau
spresti jtraukiojo ugdymo klausimus, dalyvavimas
Panevézio rajono vaiko gerovés komisijos

veikloje
2. Bendradarbiavimas su Salies ir savivaldybés, Susitikimy 7 20 20 47
Svietimo pagalbos, socialiniy paslaugy ir sveikatos | skaiCius
priezitrosinstitucijomis, besiriipinanc¢iomis vaiko
gerove sprendziant jtraukties klausimus
3. |Panevézio rajono savivaldybés finansuojamy Projekty skaicius 1 1 3
projekty jgyvendinimas
IX SKYRIUS

ASIGNAVIMAI IR NUMATOMI SALTINIAI

Ekonominés kvalifikacijos grupés Asignavimai 2023 m. Asignavimai 2024 m. Projektas 2025 m.
(tukst. Eur) (tukst. Eur) (tukst. Eur)

BiudZeto 1éSos 388,9 369,2 366,9

IS ju:

Darbo uzmokestis 288 288 288
Transportas 22 22 22

Kitos iSlaidos (prekés, paslaugos ir kt.) 78,9 59,2 56,9

Spec. 1éSos 30 30 30
Projektinés 1éSos 50 50 50

IS viso 468.,9 4492 419,9




15

X SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO STEBESENA

Centro pedagoginiai darbuotojai kiekvieny kalendoriniy mety pabaigoje vykdo Centro veiklos jsivertinimg, nustato pasiektus rodiklius,
jvertina prieZastis, rengia kity mety veiklos plang. Strateginis planas bei informacija apie jo jgyvendinimg skelbiama Centro interneto svetainéje
www.prsc. It

PRITARTA
Panevézio rajono Svietimo centro tarybos
2022 m. gruodzio 27 d. protokolas Nr. LS-2

SUDERINTA
Panevézio rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéjas

Algirdas Kestutis Rimkus
2022-12-28



