2012 mety geguzés 22 dieng Ugdymo plétotés centras pasirasé sutartj su Europos socialinio
fondo agentdra dél projekto ,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo sistemos
pléetra“ (Il etapas), Nr. VP1-2.2-SMM-02-V-01-009, finansavimo ir pradéjo projekto

jgyvendinimg. Projekto trukmé — 24 meénesiai.

Projekto partneriai — 48 $vietimo pagalbos tarnybos, 5 testiniy studijy institutai ir Svietimo

informaciniy technologijy centras.

Projektas skirtas naujy kvalifikacijos formy iSbandymui ir sklaidai, aktualijoms,
perkvalifikavimui bei pedagogy kvalifikacijos tobulinimo modelyje numatytoms priemonéms

jgyvendinti.

,2Antrajame projekto etape, pasitelke veiksmingiausias metodines ir informacines priemones,
sieksime sékmingai jgyvendinti konkrecCias Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo modelyje
numatytas priemones. Numatomas platesnis mokymy formy iSbandymas, projekte dalyvaus
daugiau pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty, mokytojy asociacijy atstovy, bus sukurta
elektroniné duomeny sistema ir t. t.“, — projekto Il etapo tikslais dalijosi projekto vadove

Jurgita Silinskaité-Vensloviené.

Projekto ,Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo sistemos plétra“ Il etape
planuojama surengti mokymus 8260 mokytojy ir 360 Svietimo pagalbos specialisty, iSvykti |
staZuote uZsienyje galés 60 pedagogy, 50 mokytojy asociacijy atstovy, 50 Svietimo pagalbos

specialisty, o 50 pedagogy vyks | trumpagsias staZzuotes.

Viena i$ naujy pedagogy kvalifikacijos tobulinimo formy — mini mokymai mokyklose. Projekto
metu mokyklose vyks mokymai, kuriuose dalyvaus mokykly komandos, sudarytos i$
administracijos atstovy bei mokytojy. Mini mokymai mokyklose bus rengiami pagal temas,
susijusias su efektyvesniu mokinio mokymosi procesu (specialiyjy poreikiy bei gabiy ir

talentingy vaiky ugdymas, pamokos strukttros kokybé ir kt.).

Projekto metu bus organizuojamas profesinés veiklos stebéjimas (supervizijos), skirtas

mokytojy darbo analizei ir tarpusavio bendradarbiavimo skatinimui. Tai veiksminga



kvalifikacijos tobulinimo forma, padedanti tobulinti mokytojy bendravimo, tarpasmeniniy

problemy sprendimo ir kitus bendruosius jgudzius, kurie labai svarbis mokytojo darbe.

Pedagogai mokys vieni kitus, pasitelkdami Paramos kolegai (Peer coaching) modelio
programg, kuri sudaro sglygas pedagogui padéti savo kolegai jgyti butiny jgudziy ir iSmokti
metodiky, leidzianCiy integruoti inovatyvias priemones | aktyvig bei jtraukianCig mokymosi
veiklg. Remiantis Paramos kolegai modelio jgyvendinimo projekte patirtimi, pedagogams bus
parengtos Paramos kolegai modelio vykdymo rekomendacijos, orientuotos j minéty mokymy

vykdyma.

Nors Lietuvoje yra apie 30 tokst. pedagogy, taCiau kontaktiniuose mokymuose dalyvauti
dazniausiai gali tik nedidelé jy dalis. Nuo Siol metodines naujoves, aktualias temas pedagogai
galés rasti greitai, nes bus sukurti elektroniniai mokymai, kuriuos pedagogai galés rasti
internete. Projekto jgyvendinimo metu numatoma sukurti mokytojo televizijos, kaip
kvalifikacijos tobulinimo formos, technine struktirg ir internete jdiegti inovatyvy jos turinj:
pristatyti jvairiausias metodines priemones ir objektus (pvz., mokomuosius filmus, garsines
knygas), aktualig vaizdo ir garso medziagqg ir kt. Projekto jgyvendinimo metu bus parengta
50 vaizdo aktualijy: gerosios patirties, metodiniy ir kity priemoniy vaizdo pristatymy.
Planuojama iSbandyti naujas pedagogy kvalifikacijos tobulinimo formas, skirtas individualiam
pedagogy kvalifikacijos tobulinimui (individualus mokymasis su elektroniniu knygy skaitytuvu),

mokymuisi aukstojoje mokykloje bei nemokyklinéje aplinkoje.

Intel mokymo pagrindy kurso (,Intel Teach Essentials Course) metu bus suteikiama
mokytojams gilesniy metodiniy bei konsultavimo veiklos Ziniy ir jgudzZiy, pvz., konsultuoti
mokyklas, mokyti mokytojus seminaruose nuotoliniu bidu bendravimo ir bendradarbiavimo ir

kt..

Projekte kvalifikacijos tobulinimo renginiai bus organizuojami ir atsizvelgiant j aktualias temas.
Numatomos dvikalbio ugdymo kvalifikacijos tobulinimo programos mokytojams, dirbantiems
mokyklose, ugdymo programas vykdanciose tautinés mazumos kalba. Programy turinys bus

orientuotas j dvikalbio ugdymo metodikos pateikimg, skirtas konkretaus dalyko ar srities



pedagogui; parengtos programos ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo
pedagogams, geografijos, istorijos ir pilietiSkumo mokytojams; programos rengiamos /
adaptuojamos kartu su mokomagja medziaga. Taip pat planuojama organizuoti valstybinés
lietuviy kalbos kursus mokytojams, dirbantiems mokyklose, ugdymo programas vykdanciose

tautinés mazumos kalba.

Planuojama jvykdyti dvi skirtingo poblUdzZio modulines programas, susijusias su pedagogy

savivertés stiprinimu bei profesiniu tobuléjimu.

Bus vykdomi Svietimo jstaigy vadovy kvalifikacijos tobulinimo renginiai, kuriy programos
susijusios su ugdymo turinio jgyvendinimu. Programos vykdymo esmé — vadovo
kompetencijy, susijusiy su ugdymo turinio jgyvendinimu, tobulinimo galimybé pagal poreikj
pasirenkant skirtingus modulius. Bendradarbiaujant su Svietimo informaciniy technologijy
centru, bus sukurta elektroniné duomeny sistema, apimanti pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo(si) duomeny apskaitg ir stebéseng. Sioje informacinéje sistemoje bus kaupiami
duomenys apie visy Lietuvos pedagogy kvalifikacijos tobulinimg. Numatoma, jog pats
pedagogas savo duomenis suves j sistema, o dalis jy, kuriuos mokyklos patvirtins, pateks |
pedagogy registrg. Informacija apie renginius, kuriuose dalyvaus pedagogas, bus siejama su
kvalifikacijos tobulinimo programy ir renginiy registru, todél bus uZtikrintas sistemy duomeny
vientisumas. Tokia sistema leis atsisakyti spausdinty popieriniy pazymeéjimy, palengvins ir

pagreitins apskaitos ir stebésenos procesa.

Projekto metu parengti pradedancCiyjy pedagogy pataréjai (mentoriai) jvairiy mokymy ir
stovykly metu dirbs su pradedandiaisiais mokytojais. Kiekvienam mokytojui bus skiriamas

vienas pataréjas.

Siekiant uztikrinti parengto Pedagogy karjeros raidos modelio priimtinumg bei jvertinti galimas
grésmes, planuojama surengti 5 vieSuosius svarstymus, kuriy kiekvieng sudarys 5 vieSosios
konsultacijos (i§ viso 25 vieSosios konsultacijos), o rezultatus numatoma pristatyti
konferencijoje. VieSyjy konsultacijy metu bus aptarti elektroniniu pastu gauti bei susisteminti

pasitlymai ir rekomendacijos dél pedagogy karjeros raidos modelio.



Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo (PKT) modelyje akcentuojama, kad mokytojy asocijuoty
struktiry atstovai turi tapti stipriais partneriais mokytojy kvalifikacijos tobulinimo procese.
Siam tikslui jgyvendinti j projektg jtraukiami mokytojy asociacijy atstovai, kuriems bus
parengtos ir vykdomos 18 akademiniy valandy trukmeés 6 mokymy programos. Projekto metu
vyks pedagogy kvalifikacijos tobulinimo politikg formuojanciy ir vykdanciy institucijy mokymai,

metodiné laboratorija, metodinés dienos bei stazuotés.

Be to, projekto metu bus sudarytos saglygos studijuoti pagal laipsnio nesuteikiancCiy
pedagoginiy studijy ir laipsnj suteikianCiy socialinés pedagogikos studijy programas.
Numatoma i§ viso perkvalifikuoti 250 asmeny, i§ jy 200 suteikiant pedagogo profesine

kvalifikacijg ir 50 — socialinio pedagogo profesine kvalifikacijg.



